Din guide til...

Ny Ferielov

Sadan skal du ggre fra
den 1. september 2019

Kaere arbejdsgiver

Den 1. september 2019 begynder overgangsaret inden den nye
ferielov. Overgangsaret er med til at sikre, at du ikke skal betale

dobbelt ferie til dine medarbejdere, nar den nye ferielov traeder i kraft.
Ny ferielov

Alle feriepenge optjent i overgangsaret fra den 1. september 2019 til
den 31. august 2020, opspares i stedet i den nye fond, @
Lgnmodtagernes Feriemidler. Fonden forvalter pengene og sgrger for

udbetaling, nar medarbejderen forlader arbejdsmarkedet. ~

Sadan skal du ggre fra 1. september 2019-31. august 2020
| overgangsaret skal du indberette ferie i eindkomst for alle dine
medarbejdere - ogsa dem med lgn under ferie.

Her kan du se en video

som forklarer den nye

e For timelgnnede skal du veere opmaerksom pé at indberette ferielov
korrekte lgnperioder. Det er Ignperiodens slutdato, der afger,
om indberetningen sendes videre til Lanmodtagernes Feriemidler.

o For funktionaerer der fratreeder, skal du indberette ferie, der er
optjent mellem den 1. september 2019 og den 31. august 2020,
med optjeningsar 9999.

Dine medarbejdere far en
e For funktionaerer i fortsat ansaettelse skal du indberette 12,5 pct. opsparing hos Lgnmodtagernes
af lgnnen i nye felter i eindkomst. Du bestemmer selv, om du Feriemidler, men kan stadig
indberetter for dem lgbende eller p& én gang inden fristen holde ferie, naesten som de

den 31. december 2020. plejer.

Den 1. maj 2020 far de op til
16,64 feriedage og begynder
allerede at optjene nye feriedage
fra den 1. september 2020, nar
den nye ferielov treeder i kraft.

Alle indberetningerne for overgangsaret sendes videre til
Lgnmodtagernes Feriemidler.

Det skal du ogséa veere opmaerksom péa

Med den nye ferielov kan
medarbejderne holde ferie
allerede méneden efter, de

e Du ma ikke udbetale feriepenge, der er optjent i overgangsaret.
| sommeren 2021 modtager du farste gang brev om indbetaling til

Lgnmodtagernes Feriemidler.

e Du kan veelge at beholde pengene i virksomheden indtil den
enkelte medarbejder nar folkepensionsalderen eller forlader
arbejdsmarkedet. Det geelder ikke, hvis du indbetaler til
FerieKonto eller anden en feriekasse.

e Huvis du bruger Feriepengeinfo og ikke benytter en feriekasse,

skal du fra den 1. september 2019 begynde at indberette

feriepenge far skat. Det geelder ogsa, efter overgangsaret er slut.

feriekonto= feriepengeinfo=

optjener den.

Lees mere om, hvad den nye
ferielov betyder for dine

medarbejdere

Lenmodtagernes

jl Feriemidler



http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://film.atp.dk/den-nye-ferielov
http://www.virk.dk/ny-ferielov
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.borger.dk/ny-ferielov
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV
http://www.virk.dk/NY-FERIELOV

